ACCUEILLIR

et RENSEIGNER

les personnes
handicapées mentales
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» Etre capable de repérer rapidement une personne
déficiente intellectuelle sans la stigmatiser

,.\_

» |dentifier les caractéristiques liées a la déficience
intellectuelle

» Repérer les difficultés que rencontrent
les personnes déficientes intellectuelles
dans leur vie quotidienne

e Etre capable d'accueillir, de renseigner et
d’accompagner une personne déficiente intellec-
tuelle en employant un comportement adapté

° Maitriser la signification et I'utilisation
du Pictogramme « S3A »

m (ontenu m

!— Introduction

* Présentation des intervenants

e Présentation des participants

® Objectifs pédagogiques

e Contenu et déroulé de la séance de formation
e Timing

7/- Présentation de 'Unapei et
de I’association locale

e Missions
e Organisation

e Spécificités (association de parents, création
et gestion des établissements,...)

* Quelques chiffres
e Ftablissements et services

5— Approche du handicap mental
(déficience intellectuelle)

e Définition du handicap

® Représentations du handicap mental
e Définition du handicap mental

e | es origines

® Quelques chiffres

e Les conséquences pour les personnes déficientes
intellectuelles : leurs capacités et leurs difficultés

» Distinction avec la maladie mentale (handicap
psychique)

4’ = Le comportement et les attitudes
a adopter

» Situations concretes (séquences vidéo)

° Quels comportements adopter ?

5— Cadre législatif en faveur
de I'accessibilité
@ Les grands principes de la loi du 11 février 2005
en matiere d’accessibilité

b— L’accessibilité pour les personnes
handicapées mentales

7— Présentation du pictogramme « S3A »

° De nombreux pictogrammes

* Que signifie le pictogramme « S3A » ?

» Pourquoi un pictogramme ?

e Un pictogramme pour qui ?

e Qui peut utiliser le pictogramme ?

® A quoi s'engage I'utilisateur ?

¢ Demande d'apposition et d'utilisation
du pictogramme « S3A »

® Présentation du Guide pratique de /'accessibifité

%— Jeu des guestions

Ci— Synthése

e Synthese
e Evaluation des acquis

IO— Conclusion

» Evaluation de satisfaction
e Conclusion
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m Methode m

° Exposés

e Echanges

e Situations concretes

e Jeu des questions

e Témoignages

e Visite et rencontre avec les personnes ayant
un handicap mental et les professionnels

e Dossier complet remis aux stagiaires

m Public m

e Personnel en contact direct avec le public

e Toute personne désirant se former a
la connaissance du handicap mental et
al'accueil de la personne handicapée mentale

m | jeu

Sur site (de préférence dans un établissement
médico-social accueillant des personnes ayant
un handicap mental)

m Duree m

Une journée de 7h00 (la durée peut étre ajustée en
fonction de la demande de formation).

m (oit de la formation =

Contacter le Centre de formation de I'Unapei :
01 44 85 50 50

Personnel formé le 22 novembre 2018, effectif : 14

Personnel formé le 8 février 2019, effetif : 9
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