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Secteur Handicap

Attachée de direction
Coordinatrice de projets
Sylvie AUSSILLOUS

Déficience sensorielle et accompagnement
précoce de I’enfant :

- CSDA / CAMSPS

- CAMSPP / TND

Directrice : Camille LACOUT

Direction Générale

Directeur Général : Laurent KRAJKA
Directrice Générale adjointe : Pascale CANET

Secrétariat de direction
s 0=

Partenariats / Parcours patients

Handicap psychique et autisme :
T

- MAS
Directeur : David MOUGNIBAS

Affaires Médicales

v

Direction des affaires financiéres
et générales

'

Direction opérationnelle des
soins et de ’organisation

!

Direction des Ressources
Matérielles

Direction des Ressources
Humaines, des Affaires Sociales et
de la Communication

Département
d’Information Médicale

Directrice : Pascale CANET Directrice : Francoise DELAMARRE
Adjointe : Patricia BARTHES

Affaires financiéres : DIM

Directeur : Ghislain FRAYSSINET Directeur (trice) : ............ Médecin DIM : Dr Caroline BOYER

Adjoint(e) :

Politique de soins

Projet de soins

Qualité, gestion des risques
Service diététique
Recrutement parameédical du
CHSPJ

Pool de remplacement

Equipe intervention soignante
Gardes soignantes

Adjoint : Julien MAUREL
Finances
Controle de gestion
Bureau des admissions & des
Sorties

Affaires générales :
Droits des patients
Bibliothéque médicale

Recrutement

Administration du personnel & Paie
Développement RH & Formation
Relations sociales

Prévention Santé Social
Communication

Hotelier

Achats — Magasins - Garages
& Blanchisserie

Cuisines

Systéme d’information
Patrimoine




